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Jahresber i cht auf  das Wicht igste.  Anregungen nehmen w i r  natür l i ch gerne entgegen .  
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1. Bericht des Co-Präsidiums 
 
Im Jahr 2022 beruhigte sich die Corona-Situation und der Treffpunkt konnte den Normalbetrieb 
wieder aufnehmen und sich am neuen Standort definitiv einleben. Die Nutzung der 
Räumlichkeiten unter einem Dach mit der Fährenschule funktioniert gut, es entstanden 
Synergien und die wenigen anfänglichen Bedenken konnten ausgeräumt werden. Die neuen 
Angebote im Familienbereich stossen zunehmend auf grosses Interesse. Eltern, wie auch 
Grosseltern oder Nannys besuchen den Treffpunkt regelmässig. Die meisten Kurse und Anlässe 
werden auch am neuen Ort rege besucht. 
 
Im Vorstand gab es Veränderungen. Heidi Fischer trat zurück. Sie war seit der Gründung dabei 
und engagierte sich im Senior*innen-Bereich, suchte nach Sponsoren für den Auf- und Umbau 
und leistete wertvolle Vernetzungsarbeit. Auch Roy Felix, Vorstandsmitglied seit 2020, ist 
zurückgetreten. Er hat sich mit frischen Ideen im kulturellen Bereich engagiert, betreute Lilla 
Novok-Rostas während ihrer Praktikumszeit und war massgeblich an der Erarbeitung der 
Verpflichtungserklärung zwischen dem Treffpunkt Meilen, Mitarbeitenden und Freiwilligen 
beteiligt. An dieser Stelle ein herzliches Dankeschön an Heidi Fischer und Roy Felix für ihren 
unermüdlichen Einsatz. Neu in den Vorstand wurde Simon Bachofner gewählt. Er vertritt die 
junge Elterngeneration und unterstützt die Betriebsleitung im IT-Bereich. Kurz nach der 
Mitgliederversammlung meldete Barbara Mayer (Co-Präsidentin Computeria) ihr Interesse an, 
im Vorstand mitzuarbeiten.  
 
Tobias Ziegler (Betriebsleiter) und Lilla Novok-Rostas (Projektverantwortliche Familien-
angebote) bilden ein engagiertes Team. Unter anderem sammeln sie die Bedürfnisse und 
Anfragen für mögliche zukünftige Angebote. Der Treffpunkt ist bedacht darauf, möglichst keine 
bestehenden Angebote in Meilen zu konkurrenzieren. Deshalb werden neue Ideen vor der 
Realisierung sorgfältig auf Doppelspurigkeit geprüft. Auch wurde die Vernetzung und teilweise 
die Zusammenarbeit mit bestehenden Angeboten in Meilen intensiviert. Tobias Ziegler und Lilla 
Novok-Rostas leisten hervorragende Arbeit und tragen mit ihren tollen Einsätzen viel zum 
Treffpunkt bei. Die halbjährige Vorpraktikumsstelle von Lilla Novok-Rostas endete im März und 
wurde in eine unbefristete Anstellung überführt. Zurzeit wird für beide Stellen ein Stellen- resp. 
Rollenbeschrieb erarbeitet.  
 
Wir bedanken uns bei unseren treuen Freiwilligen, die uns zuverlässig zur Seite stehen. Auch 
danken wir unseren Partnern und finanziellen Unterstützern. Diese zahlreichen und vielfältigen 
Engagements bilden das Fundament des Treffpunkts Meilen und tragen zu dessen Weiter-
entwicklung bei. 
 
Für den Vorstand 
 

  
Toni Manser, Co-Präsident Susy Sauter, Co-Präsidentin  
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2. Aus der Betriebsleitung 
 
Das Jahr 2022 begann eher ruhig. Im Januar und Februar wurden aufgrund der Corona-
Situation noch einige Anlässe abgesagt oder verschoben. Abgesehen von der Mütterberatung 
und dem Familiencafé hielten sich die Besucher*innen-Zahlen in Grenzen. Ab März 
verzeichneten wir erfreulicherweise wieder mehr Gäste und die ersten Reservationen für den 
Herbst und Winter stimmten uns zuversichtlich. Ab Juni/Juli nahmen die Besucher*innen-
Zahlen wie auch die Reservationsanfragen zu. 
 
 

Unsere Angebote 
 
Die regelmässigen Angebote konnten ohne Ausnahme durchgeführt werden: 
  

• Computer Camp für Kinder 

• Computeria / Compitreff 

• Elena’s Theatergruppe 

• Familiencafé 

• Insieme Tanzkurs für Jugendliche 

• Italienisch-Konversation  

• Kids Art Classes mit Alexa Kusber 

• Kinder-Coiffeur 

• Ludothek 

• Mütter- und Väterberatung 

• Näh-/Flick-Treff 

• Naturschutz Meilen, Ornithologie  

• Offener Spielraum und Bistro 

• Orientalischer Tanzkurs 

• Qi Gong  

• Samariterverein Meilen-Herrliberg 

• Spieltreff Senioren für Senioren 

• Strick- und Häckeltreff 

• Räbeliechtlischnitzen 

• Velotag 

 
Deutschkurse 
In Zusammenarbeit mit dem Frauenverein Meilen und unter der Leitung von Manush Cameron 
bieten wir am Montagmorgen seit April 2022 Deutschkurse auf Niveau A1 und A2 an. Dieses 
Angebot ist aufgrund grosser Nachfrage von Meilemer Expats entstanden, welche im Treffpunkt 
Veranstaltungen besuchen. 
 

 
 
Repair Café  
Das Repair-Café konnte an allen geplanten 
Terminen durchgeführt werden. Die 
Besucher*innen-Zahlen nahmen zu und es 
konnten weitere Helfer*innen für das Repair-
Team gefunden werden. Die Erfolgsgeschichte 
geht weiter.  
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Ferienkurse 
Die seit rund vier Jahren durchgeführten Ferienkurse von Code Camp Schweiz waren sehr gut 
besucht. Während drei Tagen erleben Kinder ab 7 Jahren einen spielerischen Einstieg in die 
Welt des Programmierens. 
 
Foodfestival 
In Zusammenarbeit mit ORS (der für die Asylsuchenden und Flüchtlinge zuständigen Firma in 
der Region Meilen) veranstalteten wir am 9. April ein Foodfestival. Für 20 Franken konnte man 
sich aus einer reichhaltigen Auswahl an kalten, warmen, süssen und scharfen Speisen aus 
Syrien, Georgien und dem Irak bedienen. Der Anlass wurde bewusst auf den gleichen Tag wie 
der Instrumenten-Parcours in der Musikschule Pfannenstiel gelegt. Nach knapp 2 Stunden war 
das Büffet leer! 
 
 
Angebote für Familien 
 
Nicht nur unsere altbewährten Angebote, sondern auch die neu lancierten Events waren 
allesamt gut besucht. Die Wertschätzung der Besucher*innen zeigt, dass die Stossrichtung 
stimmt. 
 

Familiencafé 

In unserem Familiencafé sind Eltern, Grosseltern und Nannys mit Kindern von 0 bis 5 Jahren 
herzlich willkommen. Ziel des Familiencafés ist, ein kostenloses und niederschwelliges Angebot 
für junge Familien zu ermöglichen. Die Eltern können sich vernetzen, informieren und 
austauschen währenddem die Kinder spielen, sich bewegen und soziale Kontakte knüpfen. 
Unsere Familiencafés finden am Dienstagnachmittag (während der Mütter- und Väterberatung) 
und Freitagvormittag statt.  
 
Einmal pro Monat organisieren wir im Rahmen des Familiencafés ein spezielles Programm zu 
Themen rund um die Erziehung und Entwicklung und stellen interessante Angebote in Meilen 
vor.  
 

Unsere Gäste und Themen im 2022 waren: 

• Susy Brupbacher von der Gemeindebibliothek Meilen: hat Büchertipps für die Kleinen 
mitgebracht. 

• Barbara Meldau, Leiterin vom Elki-Singen der Reformierten Kirche: lud Kinder und ihre 
Bezugspersonen zu einem musikalischen Vormittag ein. 

• Annette Wiederkehr, Logopädin der Schule Meilen: hat Fragen rund um die Sprach-
entwicklung der Kinder beantwortet. 

• Majan Danuch, Erziehungsberaterin des KjB Meilen und Patrizia Luger Holenstein, 
Elternbildnerin und Kursleiterin von Starke Eltern-Starke Kinder: beantworteten Fragen 
rund um die Erziehung.  
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An unserem Montessori-Morgen 

gestalteten wir einen Teil unseres 
Spielraumes nach den Montessori-

Prinzipien. Eltern hatten die 
Möglichkeit, einen Einblick in die 

Montessori-Pädagogik zu gewinnen 
und Montessori-Materialien 

kennenzulernen.  
 
 

 

 

Im Juni hatten wir einen Spielplatz-Treff mit 
verschiedenen Spielen aus der Ludothek 
organisiert. 
 

 

 

 

Im November durften wir einen 
Vormittag lang die Turnhalle Dorf 
für uns beanspruchen. Wir haben 

für die ganz Kleinen eine tolle 
Bewegungslandschaft eingerichtet. 
Das Angebot wurde sehr geschätzt.    

 

 

 

Still- und Schoppencafé 

Seit Anfang September können frischgebackene 
Mütter (mit Babys im Alter von 0 bis 6 Monaten) in 
unserem monatlichen Still- und Schoppencafé in 
lockerer Runde anderen Müttern begegnen. Ängste, 
Sorgen und Unsicherheiten aber auch schöne 
Momente können mit anderen Müttern geteilt und 
besprochen werden. 

Marianne Steiner, Mütter- und Väterberaterin vom kjz 
Meilen bringt jedes Mal interessante Themen rund um 
das Leben mit dem Baby ein und steht für alle Fragen 
zur Verfügung. Das Angebot ist sehr beliebt. Im 
Durchschnitt besuchten 6-10 Mamis unser Café. 
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Offener Spielraum und Bistro 

Zwei- bis dreimal pro Woche stellen wir den ganzen Spielraum und unsere Spielzeuge für das 
freie Spielen zur Verfügung.  

 

 

Kreatives im Treffpunkt 

Der Mini Masters Kunstunterricht von Alexa 
Jeanne Kusber fand jeden Dienstagmorgen 
statt. Dieser Kurs ist für Kinder zwischen 2 und 
5 Jahren und vermittelt Kunst auf spielerische 
Art und Weise. Es wurden tolle Erlebnisse 
gesammelt und wunderschöne Kunstwerke 
sind entstanden.  

 

 

            

 

Kinder-Coiffeuse 

Seit August haben wir eine Kinder-Coiffeuse, 
die einmal im Monat zu uns kommt und in 

liebevoller Atmosphäre die Haare der Kleinen 
schneidet. 

 

 

 

 

Geschichtenglück 

Mit der Unterstützung der Gemeinde-
bibliothek Meilen und mehreren freiwilligen 
Erzählerinnen haben wir monatlich einen 
zweisprachigen Geschichtennachmittag für 
die ganze Familie organisiert. Dabei wurde 
in gemütlicher Atmosphäre ein Bilderbuch in 
Schweizerdeutsch und einer weiteren 
Sprache vorgelesen. Danach wurde 
gebastelt.   
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Spezielle Anlässe 
 

Die 3. Indoor-Olympiade konnte am 5. November wie geplant durchgeführt werden. Zum 
ersten Mal durften wir die Turnhalle Dorf als Spielhalle mitnutzen. Dies hat sich sehr bewährt. 
Vielen herzlichen Dank an die Gemeinde Meilen für das kostenlose zur Verfügung stellen. Dank 
des trockenen Wetters konnten einige Posten im Freien betrieben werden.  

 
Wie alle Jahre wurden bei der Rangverkündigung alle Teilnehmer*innen mündlich erwähnt und 
die ersten 10 Plätze erhielten die traditionelle "Willisauerringli-Sauerapfelgummibärli-Medaille". 
Gegen 120 Kinder nahmen an den rund 30 Disziplinen teil. Der Spass steht bei diesem Anlass 
im Vordergrund und bei allem Eifer war die Fairness immer zu spüren. Ein riesengrosses 
Dankeschön an Roland Siegenthaler für die immer wieder abwechslungsreichen Spiele sowie 
Kim Bui und Salomé Voirol (Jugendarbeit Meilen) für die tatkräftige Mithilfe bei dem Aufbau 
und der Mitarbeit. Die Waffeln von Ton Crins wurden auch dieses Jahr restlos verzehrt. 

 
Vom 7. – 20. November durften wir – in Zusammenarbeit mit dem Elternverein Meilen – 
wieder das traditionelle Kerzenziehen durchführen. Dank erfreulichen Besucher*innen-
Zahlen wurde das Vor-Corona Niveau wieder erreicht. Der Gewinn im Umfang von 1'800 
Franken, welcher die Anlässe von Meilemer Vereinen generiert hatte, spendete der Elternverein 
vollumfänglich an die Theodora-Stiftung. Diese verfolgt das Ziel, das Leiden von Kindern im 
Spital und in spezialisierten Institutionen durch Freude und Lachen zu lindern.  
Stiftung Theodora - Freude und Lachen für Kinder im Spital 
 

Dieses Jahr waren wir auch wieder am Kirchgassfäscht (zusammen mit der Ludothek) sowie 
am Herbstmärt (zusammen mit dem Repair Café) mit einem Informationsstand vor Ort. Das 
Ziel, den Treffpunkt und seine Angebote zu bewerben, wurde erreicht. Dies auch dank der 
tatkräftigen Unterstützung durch den Vorstand und freiwilligen Helfer*innen. 
 

Die Adventsfenster-Aktion fand am  
13. Dezember statt. Neben einer feinen 
Kürbissuppe mit frischem Brot gab es 
Glühwein und Mandarinen. Beim gemütlichen 
Zusammensein entstanden viele gute 
Gespräche.  

Am Weihnachtsmärt hatte der Treffpunkt 
geöffnet und diente als kleiner, wärmender 
Zwischenhalt mit Kaffee und Kuchen. Zudem 
fand bei uns auch ein Puppentheater statt, 
welches durch den Märtverein Meilen 
gesponsert wurde. 

 
 

Sonstiges 
Unser neuer Newsletter erfreut sich grosser Beliebtheit und wird rege gelesen. 
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3. Jahresrechnung 2022 und 
Revisionsbericht 

  
Aufwand   
Nettolöhne 59'858.00 
Sozialleistungen/Versicherung/PK (AN/AG) 19'622.04 
Übriger Personalaufwand (Weiterbildung/Begleitung) 790.00 
Mietzins 15'840.00 
Nebenkosten 10'920.00 
Ausgaben Cafeteria 3'727.20 
Versicherung 889.00 
Abgaben, Gebühren, Bewilligungen 173.00 
Büromaterial/Toner/Porto 561.60 
Zeitungen, Zeitschriften 279.00 
Informatikaufwand/Website 969.80 
Verbrauchsmaterial 824.05 
Kleininvestitionen 202.45 
Werbeaufwand 1'335.70 
Mitglieder/Freiwilligen/Sponsorenbetreuung/VS 2'368.70 
Finanzaufwand/Twint-Spesen 135.12 
Zuweisung Gewinn an Vereinskapital 28'642.84 
Total Aufwand 147'138.50 
  
Ertrag  
Einnahmen Cafeteria 7'701.62 
Mitgliederbeiträge 3'300.00 
Spenden/Subventionen Institutionen 30'000.00 
Subvention Kt. Zürich 2021 (Eingang im Januar 2022) 7'480.35 
Subvention Kt. Zürich 2022  22'658.40 
Gemeinde Meilen Leistungsvereinbarung 20'000.00 
Gemeinde Meilen Erlass Mietzins/NK 26'760.00 
Gemeinde Meilen Übernahme Baukosten Lagerraum EG 6'828.30 
Spenden Private 980.00 
Mieteinnahmen Dauermieter 13'282.00 
Mieteinnahmen Einzelmieter 7'597.83 
Ausserordentliche Einnahmen 550.00 
Total Ertrag 147'138.50 

 
Im 2022 resultiert ein Ertragsüberschuss von CHF 28'642.84. Dies hauptsächlich dank einer 
einmaligen Spende einer Stiftung, der nachträglichen Übernahme der Baukosten für den 
Lagerraum im EG durch die Gemeinde Meilen und dem verspäteten Eingang des Subventions-
beitrages 2021 des Kantons Zürich. Der Ertragsüberschuss wird dem Vereinskapital zuge-
wiesen. Der Verein verfügt somit über eine solide Vereinskapitalbasis und der Fortbestand ist 
mittelfristig gesichert.  
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4. Ausblick 
 

Es ist uns ein Anliegen, die gut eingeführten Angebote mit der nötigen Qualität und dem 
persönlichen Engagement weiterzuführen. Zudem sind neu eine Krabbelgruppe, ein Still- und 
Schoppencafé im Zweiwochen-Rhythmus sowie ein Familiencafé Plus in Planung. Dies sind 
Angebote, welche zum Teil auch mit Partnern geplant und durchgeführt werden. 

Der Seniorenspieltreff plant, die Popularität des zweiwöchentlichen Freitagnachmittags-
Angebotes mit einem neuen Leitungsteam zu fördern. In Kooperation mit der Ludothek Meilen 
werden neben Schach und Jassen neue und altbewährte Gesellschaftsspiele angeboten.  

Die Idee, mit einem Kreativ-Atelier ein niederschwelliges Angebot für Kinder von 2 - 5 Jahren 
anzubieten, nimmt langsam Gestalt an. Wir hoffen, im kommenden Jahr mindestens einen 
Pilotversuch zu starten. Geplant sind Malen, Basteln, Zeichnen mit viel Raum für die eigene 
Fantasie und wo nötig mit fachlicher Unterstützung. 

Aufgrund der grossen Nachfrage planen wir gemeinsam mit dem Sporttreff Meilen einen 
monatlichen Indoor-Spielplatz für die Kleinsten (bis 4 Jahre). Das Angebot wird von Oktober 
bis April durchgeführt. 

Die optimale Nutzung des limitierten Platzes (Räume) bleibt weiterhin eine Herausforderung. 
Die Problematik ist erkannt, und mit der Fährenschule und der Gemeinde Meilen fand bereits 
ein Austausch zum Thema statt. 

Die Indoor-Olympiade 2023 findet am 4. November statt und das Kerzenziehen mit dem 
Elternverein Meilen vom 6. – 19. November.  
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5. Zum Schluss 
 

Vereinsadresse: Verein Treffpunkt Meilen 
Schulhausstrasse 27 
8706 Meilen 

 www.treffpunktmeilen.ch 
info@treffpunktmeilen.ch (für Anfragen, Vermietungen etc.) 
vorstand@treffpunktmeilen.ch (für Mitgliederwesen, Präsidiales etc.) 

Vorstandsmitglieder: Susy Sauter, Co-Präsidentin (seit 2015) 
Toni Manser, Co-Präsident (seit 2021) 
Bea Christen, Finanzen (seit 2015) 
Brigitte Bracken (seit 2018) 
Simon Bachofner (seit 2022)  
Als Gast: Barbara Mayer  

Mitarbeitende: Tobias Ziegler (Betriebsleitung) 
Lilla Novok-Rostas (Projektverantwortliche Familienangebote) 

Revisor: Peter Brupbacher (seit 2020) 


