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1. Bericht des Co-Präsidiums 

 

2021 war erneut ein aussergewöhnliches und herausforderndes Jahr. Wegen der Corona-Situation 

mussten wir unsere Türen in der ersten Hälfte des Jahres für mehrere Monate geschlossen halten. 

Es konnten keine Anlässe und Veranstaltungen durchgeführt werden.  

Trotz geschlossenem Betrieb wurde es uns nicht langweilig. Aufgrund des geplanten Abbruchs des 

Nordteils des alten Sekundarschulhauses, mussten wir im Frühling 2021 umziehen. Der neue 

Standort befindet sich gleich nebenan im alten Primarschulhaus. Im April 2021 wurde wochenlang 

geschraubt, gezimmert und montiert. Unser Betriebsleiter Tobias Ziegler hatte die Leitung für den 

Umbau und den Umzug. Er meisterte den grossen Einsatz mit Bravour, organisierte, koordinierte 

und legte auch selbst Hand an. Susy Sauter (Co-Präsidentin) unterstützte ihn im Hintergrund. 

Dank der grosszügigen Unterstützung durch die Gemeinde, zahlreicher Sponsoren und Spenden, 

dem Gewerbe Meilen und freiwilligen Helfer*innen konnten die aufwändigen Umbau- und 

Umzugsarbeiten fristgerecht erledigt werden. Wir konnten unsere Türen am 17. Mai wieder für 

unsere Besucher*innen öffnen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nach den Sommerferien wurden unsere Räumlichkeiten wieder mehr belebt und wir durften 

zahlreiche ehemalige und neue Besucher*innen bei uns begrüssen.  

Im Vorstand gab es mehrere Veränderungen. Verena Windisch (Vorstandsmitglied) und David 

Häne (Mitgründer und Co-Präsident) haben seit der Vereinsgründung im Vorstand mitgewirkt und 

traten nach 6 Jahren auf die Mitgliederversammlung 2021 zurück. Wir sagen nochmals herzlichst 

Danke für ihre wertvolle Arbeit und ihr über sechsjähriges Engagement. Ohne Davids fachkundige 

Leitung gäbe es den Treffpunkt wohl nicht in der heutigen Form. 

Als neuer Co-Präsident ist seit dem 1. Mai 2021 Toni Manser zusammen mit Susy Sauter für die 

Leitung des Vereins Treffpunkt Meilen zuständig. Toni Manser hat sich sehr schnell ins Team 

integriert und trägt mit seiner Führungserfahrung und anpackenden Art zur Weiterentwicklung des 

Treffpunkts bei. 

An der Vorstandsitzung vom 8. April 2021 wurde beschlossen, unserem Vorstandsmitglied Lilla 

Novok-Rostas eine sechsmonatige Vorpraktikumsstelle im Treffpunkt zu gewähren. Dieses begann 

am 1. September 2021 mit dem Ziel, die Bedürfnisse junger Familien in Meilen zu untersuchen 

und aufgrund der Ergebnisse die Angebote im Treffpunkt weiterzuentwickeln.  
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Einen herzlichen Dank allen, die sich beim Umzug und Umbau mit ihrem Fachwissen oder mit ihrer 

wertvollen Zeit für den Treffpunkt eingesetzt oder uns finanziell unterstützt haben. 

Wir bedanken uns bei unseren langjährigen Freiwilligen, die mit ihrer Flexibilität sicherstellten, 

dass der Treffpunkt Meilen auch während Corona-Zeiten seinen Betrieb aufnehmen konnte. Auch 

danken wir unseren Partnern und finanziellen Unterstützern. 

Diese zahlreichen und vielfältigen Engagements bilden das Fundament des Treffpunkt Meilen und 

tragen zu dessen Weiterentwicklung bei. 

 

 

 

Für den Vorstand 

         

Toni Manser, Co-Präsident Susy Sauter, Co-Präsidentin  
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2. Aus der Betriebsleitung 

 

In der ersten Hälfte des Jahres war es im Treffpunkt ruhig, da weder regelmässige Anlässe und 

Veranstaltungen durchgeführt, noch Räume vermietet werden konnten. 

Nachdem wir mit den Umzugs- und Umbauarbeiten rechtzeitig fertig waren und die Corona-

Massnahmen es zuliessen, öffneten wir unsere Türe am 17. Mai wieder. Dies am neuen Standort, 

mit neuem Look, aber mit dem gleichen Engagement. Der Sommer war noch etwas ruhig, aber im 

August haben wir mit vielen neuen Angeboten gestartet und der Treffpunkt wurde wiederbelebt.  

 

Unsere Angebote 

Die regelmässigen Angebote konnten ab August 2021 wieder durchgeführt werden:  
 

 Arabischsprachkurs für Kinder 

 Computer Camp für Kinder 

 Computeria / Compitreff 

 Elena’s Theatergruppe 

 Familiencafé 

 Insieme Tanzkurs für Jugendliche 

 Italienisch-Konversation  

 Kids Art Classes mit Alexa  

 Kinder-Coiffeur 

 Ludothek 

 Mütter- und Väterberatung  

 Näh-/Flick-Treff 

 Naturschutz Meilen, Ornithologie  

 Offener Spielraum und Bistro 

 Orientalischer Tanzkurs 

 Qi Gong  

 Samariterverein Meilen-Herrliberg 

 Spieltreff Senioren für Senioren 

 Strick- und Häckeltreff 

 Räbeliechtlischnitze 

 Ungarisches Kindersingen 

 Velotag 

 

 

Compitreff / Computeria Meilen 

Auch bei der Computeria ist die Corona Pandemie 

nicht spurlos vorbeigegangen: So mussten sämtliche 

der beliebten zweimonatlich stattfindenden Compi-

Treffs im ersten Halbjahr 2021 abgesagt werden. 

Von den ursprünglich sechs geplanten Veranstal-

tungen blieben noch drei übrig: Im Juli zum Thema 

SBB App mit 53, im Monat September zum Thema 

Passwörter mit 45 und im November zum Thema 

Twint mit 44 Teilnehmenden. Auch die Beratungs-

tätigkeit war nur eingeschränkt möglich. Das sieht im 

2022 zum Glück positiver aus und das Computeriateam freut sich auf weiterhin gute Zusammen-

arbeit mit dem Treffpunkt Meilen. 
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Repair Café  

Wir sind stolz, Veranstaltungsort des Repair-Cafés zu sein. Ob Handy, Toaster, Kleidung, kleine 

Möbel, Spielzeug oder Mixer – fast alles was defekt ist, kann im Repair-Café Meilen repariert 

werden. Die Besucher*innen werden von 

erfahrenen Profis aus verschiedenen Be-

rufen angeleitet und profitieren von Fach-

wissen und passendem Werkzeug. Ziel 

des Repair-Cafés ist es, die Kultur des 

Reparierens wieder aufleben zu lassen und 

aufzuzeigen, dass viele Produkte geflickt 

werden können und nicht schon im Abfall 

enden müssen. Das Repair-Café konnte 

trotz Einschränkungen auch im 2021 

mehrmals durchgeführt werden. 

 

 

Senioren Spieltreff  

 

Die Spielnachmittage der SFS fanden 2x 

monatlich statt und konnten bis auf die 

„geschlossene Zeit" des Lockdowns mehr-

heitlich mit durchschnittlich 10 Personen 

durchgeführt werden. Die Spieler*innen 

fühlen sich wohl im Treffpunkt und schät-

zen die aufmerksame und nette Bedienung 

durch die freiwilligen Helfer*innen sehr. Sie 

danken Tobias ganz herzlich für die schöne 

Zusammenarbeit. 
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Angebote für Familien 

Seit Anfang September ist Lilla Novok-Rostàs als Praktikantin im Treffpunkt tätig und ver-

antwortlich für die Gestaltung und Betreuung von Angeboten für Familien und Kinder. Gemeinsam 

mit ihr haben wir einige neue Angebote gestartet.  

Um unseren Multiraum für Familien attraktiver gestalten zu können, haben wir neue Spielgeräte 

und Spielzeuge angeschafft. Dabei wurde viel Wert auf Sicherheit, Qualität und Entwicklungs-

förderung gelegt.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Familiencafé 

Am 24. September 2021 fand unser erstes Familiencafé statt und findet jeweils jeden 

Freitagmorgen statt. Eltern, Grosseltern und Nannys mit Kindern von 0 bis 5 Jahren sind herzlich 

willkommen. Ziel des Familiencafés ist ein kostenloses und niederschwelliges Angebot für junge 

Familien zu ermöglichen. Die Eltern können sich vernetzen, austauschen und informieren während 

die Kinder spielen, sich bewegen und soziale Kontakte knüpfen können. Aufgrund des grossen 

Interesses haben wir uns entschieden, das Fa-

miliencafé auch am Dienstagnachmittag (während 

der Mütter- und Väterberatung) anzubieten.  

Einmal pro Monat organisieren wir im Rahmen des 

Familiencafés ein spezielles Programm zu Themen 

rund um die Erziehung und Entwicklung und 

stellen interessante Angebote in Meilen vor.  

Im 2021 war die Erziehungsberaterin des KjB 

Meilen zu Gast im Familiencafé.  

Weitere Veranstaltungen folgen im 2022. 
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Offener Spielraum und Bistro 

Zwei- bis dreimal pro Woche richten wir unseren Multiraum mit einigen Spielgeräten ein und 

stellen den ganzen Raum und unsere Spielzeuge für das freie Spielen zur Verfügung.  

 

Kreatives im Treffpunkt 

Der Mini Masters Kunstunterricht von Alexa Jeanne 

Kusber fand jeden Dienstagmorgen statt. Dieser Kurs ist 

für Kinder zwischen 2 und 5 Jahre und vermittelt Kunst 

auf spielerische Art und Weise. Es wurden tolle Erlebnis-

se gesammelt und wunder-schöne Kunstwerke sind 

entstanden.  

 

 

Kinder-Coiffeur 

Im Dezember 2021 fand der Kinder-Coiffeur zum 

zweiten Mal mit grossem Erfolg im Treffpunkt Meilen statt. 

Samia und Meirin vom Coiffeur BOA leisteten tolle Arbeit 

und kümmerten sich professionell und mit viel Herz um die 

junge Kundschaft.  

 

Spezielle Anlässe 

Die 2. Indoor-Olympiade fand am 6. November statt und war ein grosser Erfolg. Rund 110 

Kinder absolvierten die mindestens 15 Disziplinen, welche für eine Erwähnung in der Rangliste 

nötig waren. Strahlende Augen, konzentrierte Gesichter, Jubelposen......, herrlich mit welchem 

Ehrgeiz die Kinder die herausfordernden Aufgaben meisterten. Es war eine wunderbar sportliche 

Atmosphäre zu spüren. Allfällige Hungerlöcher konnten mit Waffles, Kuchen und Brownies gestopft 

werden. 

Dieses Jahr fand das traditionelle Kerzenziehen des Elternverein zum ersten Mal im Treffpunkt 

statt. Es duftete 10 Tage lang herrlich nach Bienenwachs und es entstanden wunderschöne 

Kunstwerke.  

An der traditionellen, von der Wachtvereinigung Dorfmeilen seit Jahren initiierten 

Adventsfenster-Aktion, haben wir dieses Jahr gemeinsam mit der Tagesschule Fähre 

teilgenommen. Die Schüler*innen schmückten zahlreiche Fenster mit weihnachtlichen Sujets. Wir 

entschieden uns für den 2. Dezember und nutzten die Gelegenheit, im Rahmen eines Open-House 

von 17.00 bis 20.00 Uhr Kürbissuppe, Glühwein und Nüsse anzubieten.  

 

Sonstiges 

Seit Oktober erscheint der Newsletter in neuer Form und wird ca. alle 3 bis 4 Wochen verschickt. 

Wir haben unsere Webseite aktualisiert, neue Seiten hinzugefügt und sind neu auch auf Instagram 

zu finden. 
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3. Jahresrechnung und Revisionsbericht 
 

Jahresrechnung 2021 

 

 

 

Trotz Corona bedingter, teilweisen Schliessung des Treffpunktes und des arbeits- und kosten-

intensiven Umzugs, resultiert ein Ertragsüberschuss von CHF 27’054.36. Dies dank grosszügigen 

Spenden für den Umbau und für das neue Angebot für junge Familien und die frühe Förderung. 

Der Ertragsüberschuss wird dem Vereinskapital zugewiesen. Der Verein verfügt somit über eine 

solide Vereinskapitalbasis und der Fortbestand ist langfristig gesichert. 

  

Aufwand   

Nettolohn Betriebsleitung/Praktikum 40642.45 

Sozialleistungen/Versicherung/PK (AN/AG) 13729.02 

Übriger Personalaufwand (Weiterbildung) 470.00 

Mietzins 12160.00 

Nebenkosten 8620.00 

Ausgaben Cafeteria 2685.02 

Versicherung 824.80 

Kosten Umzug 32781.45 

Abgaben, Gebühren, Bewilligungen 247.90 

Büromaterial/Toner/Porto 113.60 

Zeitungen / Zeitschriften 238.00 

Informatikaufwand/Website 1026.00 

Verbrauchsmaterial 457.35 

Kleininvestitionen 1409.58 

Anschaffungen 2232.80 

Werbeaufwand 1038.20 

Mitglieder/Freiwilligen/Sponsorenbetreuung/VS 1645.50 

Finanzaufwand/Twint-Spesen 114.82 

Zuweisung Gewinn an Vereinskapital 27054.36 

Total Aufwand 147490.85 

  

Ertrag   

Einnahmen Cafeteria 3534.95 

Mitgliederbeiträge 4125.00 

Spenden/Subventionen Institutionen 20000.00 

Subvention Kt. Zürich 8440.00 

Gemeinde Meilen Leistungsvereinbarung 20000.00 

Gemeinde Meilen Erlass Mietzins/NK 20780.00 

Spenden Private 20400.00 

Spenden Umzug 24360.00 

Mieteinnahmen Dauermieter 12189.00 

Mieteinnahmen Einzelmieter 7820.00 

Kurzarbeitsentschädigung Kt. Zürich 4243.90 

Ausserordentliche Einnahmen 1598.00 

Total Ertrag 147490.85 
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Revisionsbericht 2021 
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4. Ausblick 

 

Wir hoffen, dass wir im 2022 wieder alle geplanten Anlässe, Kurse und Veranstaltungen 

durchführen können. Für unsere Besucher*innen möchten wir weiterhin ein Ort sein, an welchem 

sie immer herzlich willkommen sind und die Möglichkeit haben, sich zu informieren, vernetzen, 

auszutauschen oder einfach einen Kaffee zu trinken. 

Für 2022 haben wir zahlreiche Pläne. Bei der Verwirklichung dieser Ideen ist uns die 

Zusammenarbeit mit anderen Anbietern in Meilen ein wichtiges Anliegen. 

Neben unseren eigenen Angeboten starten wir im Mai gemeinsam mit der Bibliothek mit einem 

Sprachförderungsprojekt. In Zusammenarbeit mit der Sprachschule des Frauenvereins bieten wir 

ab Mai Deutschkurse für Anfänger*innen, wenn möglich mit Kinderhütedienst, an. 

Mit der, für die Betreuung der Flüchtlinge in Meilen zuständigen Organisation ORS, planen wir am 

9. April ein Foodfestival. Flüchtlinge aus vier Länder kochen kulinarische Köstlichkeiten aus ihrer 

Heimat. 

Die Indoor-Olympiade findet am 5. November statt und das Kerzenziehen vom Elternverein ist 

vom 12. bis 20. November wieder zu Gast im Treffpunkt.  

 

 

5. Zum Schluss 

 

Vereinsadresse: Verein Treffpunkt Meilen 

Schulhausstrasse 27 

8706 Meilen CH 

 www.treffpunktmeilen.ch 

info@treffpunktmeilen.ch (für Anfragen, Vermietungen etc.) 

vorstand@treffpunktmeilen.ch (für Mitgliederwesen, Präsidiales etc.) 

Vorstandsmitglieder: Susy Sauter, Co-Präsidentin (seit 2015) 

Toni Manser, Co-Präsident (seit 2021) 

Bea Christen, Finanzen (seit 2015) 

Brigitte Bracken (seit 2018) 

Roy Felix (seit 2020)  

Heidi Fischer (seit 2015) 

Lilla Novok-Rostas (seit 2019 bis August 2021) 

Betriebsleitung: Tobias Ziegler (seit 2016 und Vorstandsgründungsmitglied) 

Die Revisoren: Conrad Gähler (seit 2016) 

Peter Brupbacher (seit 2020) 

 


