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Da wir  unsere Ze i t  und Energ ie  in  d ie  inha l t l i che Arbe i t  invest ieren wol len,  beschränken wir  d iesen 
Jahresber icht  auf  das Wicht igste.  Anregungen nehmen wir  natür l i ch  gerne entgegen.  
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1. Bericht des Co-Präsidiums 
2017 war das erste ‚Normaljahr’ des Treffpunkt Meilen. 
Die Gründungsphase liegt hinter uns, die Abläufe sind 
nun verfeinert und haben sich eingespielt. Dennoch ist es 
selten langweilig, da immer wieder neue Gesichter 
auftauchen und im Treffpunkt auch immer wieder neue 
Angebote und Ideen ausprobiert werden. 

Aus den vielen Highlights im Berichtsjahr hier ein paar 
Meilensteine: 

n Spiel(t)raum: Gross-Event am 4.November 2017 
Der zweite Grossanlass Spiel(t)raum, den der 
Treffpunkt zusammen mit der Jugendmusikschule 
Pfannenstil, dem Verkehrs- und Verschönerungsverein 
Meilen, und der Meilemer Jugendarbeit organisierte, 
war wiederum ein voller Erfolg. Menschen von klein bis 
gross freuten sich über den gelungenen Anlass.  

n Viele Schritte zur langfristigen finanziellen Sicherung 
Dank einer grosszügigen Stiftung ist die Finanzierung 
der 40%-Anstellung unseres Betriebsleiters bis Oktober 
2019 gewährleistet. Der notwendige Ausbau und die 
mittelfristige Finanzierung sind aber nicht gewährleistet 
und der Fortbestand des Treffpunkts Meilen ist noch 
nicht gesichert. 

Auf der Basis mehrerer Vorgespräche hat der 
Gemeinderat Ende Jahr beschlossen, den Treffpunkt 
wie folgt zu unterstützen: Erlass der Miet- und 
Nebenkosten für die Räumlichkeiten und Übernahme 
der Reinigungskosten in den Jahren 2017 bis 2019.  
Zudem konnten wir Gespräche mit Vertretungen der 
katholischen und der reformierten Kirche Meilen 
führen und Finanzierungsgesuche einreichen (noch 
hängig). 

Es ist ein langer Weg - wir bleiben dran. 

Es ist uns ein Herzensanliegen und nichts liegt näher als DANKE 
sagen. Der Treffpunkt Meilen kann nur existieren, weil viele 
Menschen unser Vorhaben unterstützen. Sei es tatkräftig wie 
die über 30 Freiwilligen, sei es als Partner und als finanzielle 
Unterstützer wie die Mitglieder, Gönner, die Gemeinde Meilen 
sowie kirchliche Organisationen, Vereine und Stiftungen. 
Ihnen allen möchten wir unseren Dank aussprechen. 

Auf diesen vielfältigen Engagements kann der Treffpunkt 
Meilen aufbauen und sich weiterentwickeln. 

 

Für den Vorstand 

 

David Häne, Co-Präsident  Susy Sauter, Co-Präsidentin   
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2. Angebot und Nutzung 
In den gut zwei Jahren seit Betriebsaufnahme verzeichnet der 
Treffpunkt beinahe 18'000 Besuche. Die Besuchszahlen sind 
leicht angestiegen. Vor allem der Anteil Erwachsener hat 
zugenommen. 
Aber es sind immer noch zwei Drittel der 
Besuchenden Kinder, Jugendliche und deren 
Eltern(teile).  

 

 
          Besuchszah len kumul ier t  zu Öf fnungsze i ten (waagrecht  = Betr iebsfer ien/gesch lossen)  

 

Regelmässige Angebote seit Betriebsstart  

Ab der Eröffnung fanden verschiedene Angebote von externen Anbietern regelmässig im 
Treffpunkt statt. Sie haben sich auch 2017 bewährt und wurden weitergeführt: 

• Computeria 
• Ludothek 
• MUKI-Träff  
• Mütter- und Väterberatung 
• Spieltreff Senioren für Senioren 

 

Aufgrund der sehr tiefen Besuchszahlen an gewissen Tagen beschloss der Vorstand eine 
Anpassung der Öffnungszeiten: Der Treffpunkt bleibt am Samstagnachmittag und am 
Donnerstagabend geschlossen. So entfällt das demotivierende Warten der Freiwilligen in der 
Cafeteria auf Besuchende. Zudem entstand mehr Spielraum für Vermietungen an Private – 
vor allem die Samstage sind sehr beliebt. 
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					Besuchszahlen	kummuliert	zu	Öffnungszeiten																																																																																																		
							(waagrecht	=	Ferien/geschlossen;	Start	bei	Null	mit	Eröffnung)	

Ü60	 Erwachsene	ohne	Kinder	
Kinder	&	Jugendliche	(0-18)	 und	deren	Begleitung	
Total	(während	Öffnungszeiten)	

Ü	60,	13%	

Erwachsene	
(ohne	
Kinder),	
21%	

Kinder	&	
Jugendliche	
(0	-	18),	38%	

und	deren		
Begleitung,	

28%	

Besuche nach  
  A lt ersgruppen  
   (Dur chschni t t   
        Jahr  2017) 
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          Besuche nach Wochentag zu normalen Öf fnungsze i ten (Tagesdurchschn i t t  2017) 

 

Neben der Cafeteria und der Spielecke sowie den wöchentlichen Angeboten konnten wir 
verschiedene Angebote neu lancieren oder längerfristig etablieren. Viele dieser Angebote 
beruhen auf der Initiative von Freiwilligen und sind öffentlich zugänglich. Beispiele sind: 
 

Erwachsene: 
• Kulinarischer Kulturtransfer 
• Näh-/Flick-Treff 
• Parlare Italiano 
• Strick- und Häckeltreff 

Kinder und Jugendliche: 
• Diverse Bastelangebote 
• Geschichten erzählen 
• Modellflugzeug- und Drachen-Bau 
• Zeichner-Festival 

Spezielle Anlässe (nicht abschliessend) 

• Adventsfenster mit offener Tür und Apéro (Wachtvereinigung Dorfmeilen) 
• Deko-Kreationen für Treffpunkt 
• Musik-Karussell (Grossanlass der Jugendmusikschule) 
• Bepflanzung Aussenbereich mit Naturschutz Meilen 
• Spiel(t)raum in Zusammenarbeit mit anderen Mietern 
• Stand Neuzuzügeranlass 
• Weihnachtsbasteln (Anlass Elternverein) 
• Zwänzgerle (Anlass Elternverein) 
• Sonder-Öffnungszeiten während 

− dem Herbstmarkt 
− dem Weihnachtsmarkt  
− Kirchgassfest 

Privatanlässe 

Im Jahr 2017 konnten die Räume des Treffpunkt (einzeln oder mehrere zusammen) an 
Private und Institutionen vermietet werden. Diese Vermietungen bilden bereits ein wichtiges 
finanzielles Standbein des Vereins. 
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3. Jahresrechnung und Revisionsbericht  

Erfolgsrechnung 2017 
     
AUFWAND   ERTRAG  
Löhne Verwaltung 26'803.50  Ertrag aus Veranstaltungen 4'165.85 
AHV, IV, EO, ALV 5'043.65  Einnahmen Cafeteria 9'473.10 
Berufliche Vorsorge 3'937.70  Mitgliedsbeiträge 3'835.00 
Unfallversicherung 605.40  Sponsoren 5'800.00 
Krankentaggeldversicherung 266.00  Stiftungen 30'000.00 
Übriger Personalaufwand 723.27  Spenden 2'482.70 
Mietzins 4'920.00  Mieteinnahmen Dauermieter 4'400.00 
Nebenkosten 4'020.00  Mieteinnahmen Einzelmieter 10'080.00 
Reinigung Lokalitäten 2'500.65  Ausserordentl. Einnahmen 570.00 
Ausgaben Cafeteria 5'338.35  Einnahmen Kopierer 40.00 
Einrichtung 640.00  TOTAL ERTRAG 70'846.65 
Reparaturen 100.00    
Versicherung 727.30    
Transportaufwand 197.75    
Abgaben, Gebühren, Bewilligungen 48.00    
Büromaterial 929.60    
Fachliteratur, Zeitungen, Zeitschriften 209.00    
Porti 38.20    
Informatikaufwand 1'055.90    
Kleininvestitionen 1'538.90    
Anschaffungen 2'300.00    
Verbrauchsmaterial 1'178.00    
Werbeaufwand 407.15    
Mitglieder/Freiwilligen/Sponsorenbetreuung 1'502.75    
Zuweisung an EK 5'729.03    
Finanzaufwand 86.55    
TOTAL AUFWAND  70'846.65    
 

Der Vorstand und die Betriebsleitung waren auch dieses Jahr bemüht, die Aufwendungen 
gering zu halten und so weit wie möglich über freiwilliges Engagement sowie Sachsponsoren 
zu minimieren. Daraus resultierte ein Ertragsüberschuss von Fr. 5729.03, welcher dem 
Eigenkapital zugewiesen wurde. Der Verein verfügt nach wie vor über eine solide 
Eigenkapitalbasis. Die längerfristige Finanzierung der Aktivitäten und der professionellen 
Betriebsleitung bleiben aber von hoher Priorität. 
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4. Ausblick 
Die bisherigen Zielsetzungen  

vermehrt eine Plattform zu werden für Menschen, welche 
ebenfalls auf freiwilliger Basis regelmässige und/oder 
einmalige Angebote organisieren; 

die Vermietungen der multifunktionalen und attraktiven 
Räumlichkeiten an Externe zu steigern. 

haben wir erreichen können.  

Im 2018 liegt ein Fokus auf der Sicherung der mittelfristigen Finanzierung sowie auf der 
Erneuerung und Verstärkung des Freiwilligennetzes und des Vorstandes.  

5. Zum Schluss 
Vereinsadresse Verein Treffpunkt Meilen 

Schulhausstrasse 23 
8706 Meilen CH 

 www.treffpunktmeilen.ch 
info@treffpunktmeilen.ch  (für Anfragen, Vermietungen etc.) 
vorstand@treffpunktmeilen.ch (für Mitgliederwesen, Präsidiales etc.) 

Vorstandsmitglieder: Susy Sauter, Co-Präsidentin 
David Häne, Co-Präsident 
Bea Christen, Finanzen 
Heidi Fischer 
Verena Windisch 
Brigitte Bracken, Mitarbeit im Vorstand, noch nicht gewählt 

Betriebsleitung: Tobias Ziegler 

Die Revisoren Conrad Gähler 
Thomas Brupbacher 


